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3. Auswahl von Themen, Methoden
und Grundregeln von Planung Anmertungen

Jede Veranstaltung und jede Aktion, sei es eine Cruppenstunde, Projekte an
Schulen, eine 6ffentlichkeitswirksame Aktion oder eine Jugendbegegnung muss
gut vorbereitet sein, damit sie erfolgreich ist.

3.1 Themenwahl

Im Rahmen der Kampagne des Jugendrotkreuzes "Bleib’ COOL ohne Gewalt"
wollt thr aktiv werden. Prima! Bevor ihr mit der Planung anfangt, solltet ihr euch
uberlegen, welches Thema ihr ansprechen wollt.

Entweder beschaftigt ithr euch allgemein mit dem Thema "Gewalt", zum Beispiel
unter dem Motto "Gewalt hat viele Gesichter!" oder nur mit einem Teilaspekt,
zum Beispiel:

* Gewalt gegen Fremde/Rechtsextremismus

» Gewalt unter Kindern und Jugendlichen

* Gewalt gegen Madchen und Frauen

* Gewalt gegen Kinder/Missbrauch/Misshandlung von Kindern

* Krieg und Gewalt, Folter, Kindersoldaten...

* Gesellschaftliche Benachteiligungen/strukturelle Gewalt

* Gegen sich selbst gerichtete Gewalt/Selbstzerstérung durch
Alkohol-/Drogenmissbrauch, Bulimie, Selbstmord...

* Gewalt im Stral3enverkehr

» Umweltverschmutzung/"Vergewaltigung" der Natur

* Gewalt in Medien

Welches Thema ihr auswahlt, ist abhangig vom Alter, Entwicklungsstand und
von den Erfahrungen, Erwartungen und Bedurfnissen der jeweiligen
Zielgruppe, von der jeweiligen Situation und von den Fahigkeiten des
Gruppenleiters, also von euch. Je nach Thema musst ihr euch Uberlegen, wel-
ches Ziel ihr verfolgt, und wie ihr das Thema inhaltlich umsetzt.

Die Umsetzung der Ziele konnt ihr je nach Thema unterschiedlich und abwechs-
lungsreich gestalten. Eine Auswahl von Methoden findet ihr im folgendem:
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3.2 Auswahl von Methoden

Warming up:
Das Warming up steht jeweils am Beginn einer neuen Einheit. Es wird genutzt, um die
Gruppe "aufzuwarmen" und im Seminar ankommen zu lassen.

Spiel:
Die Teilnehmenden entspannen sich, Beruhrungsangste innerhalb der Gruppe wer-
den abgebaut und eine Offnung fiir nachfolgende Inhalte findet statt.

Rollenspiel:

Die Teilnehmenden kénnen sowohl ihre eigenen Bediirfnisse, Angste und Wimnsche
artikulieren, als auch Fremdrollen realisieren und so zu einer Erweiterung ihrer indivi-
duellen Erfahrungswelt gelangen.

Entspannungsiibung/ Phantasiereise:

Die Teilnehmenden finden einen Zugang zu ihrer Korperlichkeit, mentale
Dispositionen (Verfassungen) kéonnen geschaffen werden und Inhalte werden kreativ
transportiert.

Kleingruppenarbeit/Paariibung:
Intensivste Form der padagogischen Cruppenarbeit. Es besteht die Mdglichkeit fur
schuchterne Teilnehmende, sich einzubringen und der Cruppe zu nahern.

Plenum:
Forum fur Diskussion und der Platz, um die inhaltlichen Ergebnisse der Seminarein-
heiten zusammenzutragen und auszuwerten (Raum fur Feed-Back).

Brainstorming:

Brainstorming ist ein schneller Weg, Gedanken und Ideen zu einer Frage oder einem
Problem zu sammeln. Dabei sind alle Teilnehmenden einbezogen. Die Teilnehmenden
auBern ungefiltert alle Einfélle, die sie zum Thema haben. Alle Ideen werden festge-
halten, zum Schluss ausgewertet und geordnet.

Interview:

Durch ein Interview kénnen Meinungen oder Materialien zu einem Thema gesammelt
werden. Die Teilnehmenden haben sich bereits mit einem Thema auseinandergesetzt
und mochten dies noch weiter tun. Sie befragen andere Personen, die entweder spon-
tan angesprochen oder gezielt ausgewahlt werden. Es werden formulierte Fragen
gestellt, die anschlieBend ausgewertet werden.
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Anmerkungen

Kontrollierter Dialog:
Zwei Teilnehmende sollen in einem kontrolliertem Gesprach, welches von einer drit-

ten Person moderiert und geleitet wird, zu einer gemeinsamen Problemlosung finden.

Filmbesprechung:

Filme bieten aus Sicht der Medientechnik wichtige Einsatzmoéglichkeiten. Sie kénnen
Inhalte gut darstellen, bestimmte Bereiche und unterschiedliche Aspekte deutlich her-
vorheben. Im Anschluss kann uber das dargestellte Thema diskutiert werden.

Collage:

Auf Plakatkarton werden zu einem Thema aus [llustrierten, Zeitschriften und Zeitungen
herausgeschnittene Bilder, Texte oder Schlagzeilen so aufgeklebt, dass das Thema
deutlich dargestellt wird. Eine anschlie3ende Diskussion uber das Thema kann statt-
finden.

Prioritdten:

Kann eingesetzt werden, wenn Losungen erarbeitet werden sollen, die alle akzeptie-
ren. Die Teilnehmenden diskutieren ein Thema und erarbeiten mehrere Losungsvor-
schlage. Nach der Diskussion werden alle Vorschlage nach ihrer Prioritat geordnet,
zum Beispiel durch Punkten. Am Ende soll eine Reihenfolge stehen, die von allen
akzeptiert wird.

Feed-Back:

Dient der Endauswertung des Seminars oder der Auswertung einzelner Einheiten. Die
Teilnehmenden konnen eine Ruckmeldung geben, wie sie mit dem Seminar oder ein-
zelnen Einheiten zufrieden waren beziehungsweise wie sie sich gegenseitig innerhalb
der Gruppe erlebt haben (kein Zwang).

3.3 Grundregeln der Planung

Wichtig ist, bei allen Aktionen mit der Gruppe, sogenannte Umgangsregeln zu verein-
baren, wenn ihr dieses Thema bearbeitet. Solche Umgangsregeln kénnen beispiels-
welse sein:
* VERTRAULICHKEIT, das bedeutet: jedes persdnliche Wort,
jede Erfahrung des anderen bleibt in der Gruppe; Sorgfalt
im Umgang mit der Offenheit des anderen.
« FREIWILLIGKEIT heif3t: ich mache nur das, was ich mich traue;
schafft Offenheit.
+ STORUNGEN haben Vorrang: Angste wahrnehmen, Gefiihle

allgemein beachten, wichtig: "Kommunikation danach".
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3.4 Konkrete Aktionsplanung

So, jetzt aber zum Vorgehen bei der Planung einer Aktion! Was musst ihr berucksich-
tigen? Grundlegende Informationen zur Offentlichkeitsarbeit findet ihr in Kapitel 5.
Ergédnzend hier noch einige Tipps:

Wer macht was?
Naturlich soll die ganze Cruppe mithelfen, damit die Aktion ein Erfolg wird! Es ist aber
nicht sinnvoll, dass alle alles machen. Bel der Vielzahl der Aufgaben, die zu erledigen
sind, solltet ihr eine Aufgabenteilung uUberlegen, die den jeweiligen Interessen und
Fahigkeiten der Cruppenmitglieder entgegen kommt. Vielleicht braucht ihr auch Hilfe
von aulerhalb (andere Gruppenleiter/innen oder Gruppen im Ortsverein/Kreisver-
band, Erwachsenenverband, Eltern, Fachkrafte...)

Zeitplan
Das ganz Projekt sollte in einzelne Abschnitte untergliedert sein. Legt in der Gruppe
fest, welche Aufgaben bis wann erledigt sein miissen. Damit alle den Uberblick behal-
ten und jederzeit eine Kontrolle moglich ist, ob die Aufgaben wie vereinbart erledigt
wurden, solltet ihr im Gruppenraum einen Plan aufhdangen, der die verschiedenen
Aufgaben und Fristen enthalt. Es sollten auch Termine verabredet werden, um den
Projektverlauf zu besprechen. Lauft alles nach Plan? Wird irgendwo noch
Unterstutzung gebraucht? Muss das Vorhaben abgedndert werden, weil irgendwas
nicht wie geplant funktioniert?

Materialbeschaffung
Sicher wollt ihr eure Aktion offentlichkeitswirksam prasentieren. Welche Materialien
genau gebraucht werden hangt natirlich davon ab, welche Aktion ihr umsetzen wollt.
Der Medienkoffer zur Kampagne leistet wertvolle Dienste, um einen Infostand zu
gestalten. Bestellt ihn rechtzeitig beim Team Jugendrotkreuz im DRK-Generalsekreta-
riat unter www,jrk.de beziehungsweise bel eurem Kreis-, Bezirks- oder Landesver-
band. Seht euch die Materialien rechtzeitig vorher an und uberlegt wie ihr sie effektiv
einsetzen konnt. Werbematerialien (Flyer, Luftballons, ....) musst ihr rechtzeitig bei
Kolochter und Partner bestellen. Was braucht ihr sonst noch: Zelte, Tische, Stellwande,
Fernseher, Video-Recorder, Videos, Fotos...? Wo konnt ihr es beschaffen/ausleihen?
Was muss selbst angefertigt werden, zum Beispiel Info-Plakate tiber die Arbeit und
Ansprechpartner/innen des Jugendrotkreuzes in eurem Ortsverein.
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