Deutsches Rotes Kreuz e.V. - Carstennstr. 58 - 12205 Berlin

Berlin, 09.08.2018

Ausschreibung Chancenpatenschaften ,,Menschen starken Menschen®
(BMFSFJ), Forderperiode 2019 - 2021

Sehr geehrte Damen und Herren,

im Juni hat die Bundesfamilienministerin Dr. Franziska Giffey die Ausweitung des
Patenprogramms ,Menschen starken Menschen® bekannt gegeben. Ab sofort kdnnen
durch das Programm neben den bisher bereits durchgefihrten Patenschaften fir
geflichtete Menschen auch sog. Chancenpatenschaften fir Menschen mit besonde-
ren Unterstitzungsbedarfen gestiftet werden. Zur Umsetzung des Programms wurde
eine Budgeterhdhung um rund 8 Mio. € auf insgesamt 18 Mio. € jahrlich beschlossen,
die Forderung soll bereits im Jahre 2018 beginnen.

Mit diesem Rundschreiben méchte ich die notwendigen Informationen zum Pro-
gramm und zur Umsetzung im DRK bekannt geben.

Zielgruppe des Programms:

e Die Chancenpatenschaften sollen die Teilhabechancen von mdoglichst vielen
Menschen in Deutschland erhéhen

e Zielgruppen der Chancenpatenschaften sollen insbesondere junge Menschen mit
keinem/niedrigem Abschluss oder (junge) Menschen mit schwierigen individuel-
len Bedingungen sein

e Aber auch Engagement fiir dltere Menschen, die Ubergangsunterstiitzung beno-
tigen (bspw. nach Arbeitslosigkeit oder Ubergang in Renteneintritt 0.4.) ist denk-
bar

e Weitestgehend ausgeschlossen ist der Pflegebereich. Hier handelt es sich laut
Ministerium nicht mehr um Chancenpatenschaften, sondern eher um Pflegepa-
tenschaft.

e Aber: auch Randbereiche des Programms kdnnen laut Ministerium forderbar
sein, bedurfen aber einer Einzelfall-Klarung

Forderzeitraum 2019-2021:

Die neue Forderperiode umfasst die Jahre 2019-2021 und wird voraussichtlich wie
folgt umgesetzt:
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e einmalige Antragstellung fur drei Jahre (2019-2021) mit dreijahrigem Finan-
zierungsplan und Mafnahmenbeschreibung fir Chancenpatenschaften

e es bleibt jedem Antragsteller Uberlassen, auch weiterhin nur Patenschaften
fur Geflichtete zu beantragen bzw. sich auf eine andere Zielgruppe zu fo-
kussieren

e Die Forderbescheide werde trotz dreijahrigem Antragszeitraum voraussicht-
lich nur jahrlich ausgestellt

e die zweijahrige Begrenzung der Patenschaftsférderung bleibt erhalten
es kénnen Gruppenpatenschaften geférdert werden (hier sind auch doppelte
Abrechnungen denkbar, wenn beispielsweise innerhalb einer Gruppe/Familie
eine Person besonders geftrdert werden muss, so dass eine besondere Pa-
tenschaft innerhalb der Patenschaftsgruppe entsteht, die einen Mehraufwand
erfordert)

Um Angsten bzgl. der Vereinnahmung des bisherigen Patenprogramms (nur fur
Gefliichtete) durch andere Zielgruppen zu begegnen, werden die Férdersummen
gedanklich wie folgt aufgeteilt: 10Mio € fur Patenschaften mit Gefllichteten, 8Mio
€ fur Patenschaften mit anderen Zielgruppen. Eine Umschichtung ist grundsatz-
lich immer moglich.

In der Anlage finden Sie die Antragsformulare fir die Férderperiode 2019-2021,
das Konzept zu den Chancenpatenschaften sowie das Protokoll des letzten Tréa-
gertreffens im BMFSFJ, welches ebenfalls noch Hinweise zur Umsetzung des
Programms beinhaltet.

Zusatzlich finden Trager, die zum Jahr 2019 neu in das Programm einsteigen
mdchten, den aktuellen Forderleitfaden sowie die Mindestanforderungen an Pa-
tenschaften.

Bitte reichen Sie lhren Antrag fur die Forderperiode 2019 — 2021 rechtskraftig un-
terschrieben postalisch und per Email bis zum 30.09.2018 beim Generalsekreta-

riat (s.arlt@drk.de) ein.

Fir Ruckfragen steht Ihnen Frau Moser (T.Moser@drk.de) unter der Nummer
030 85404-563 zur Verfligung.

Mit freundlichen GriiRen,

‘@LW&:Q\ B Q‘iD

Matthias Betz
Stellv. Teamleiter Hauptaufgabenfelder
Ehrenamt, Leistungsfragen u. Projekte

Anlagen:
- Formblatter Antrag
- Vorlage ausfihrliche Mal3hahmebeschreibung
- Konzept Chancenpatenschaften
- Protokoll Tragertreffen ,Menschen starken Menschen® am 06.06.2018
- Forderleitfaden, Stand 12/2015
- Mindestanforderungen Patenschaften
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